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Over de plek waar je het verschil maakt én jouw rol

Ben jij iemand met een passie voor HR in al z’n facetten? Hou je ervan om mee richting te geven aan een warme en

dynamische organisatie waar medewerkers écht het verschil maken? Dan zoeken wij jou!

vzw Kompas is een sociaal geéngageerde & progressieve organisatie die mensen met een beperking ondersteunt
bij wonen. werken. vrije tijd en leren. De verschillende deelwerkingen bevinden zich verspreid over Oost-
Vlaanderen met Wondelgem als uitvalsbasis. Alle medewerkers zetten zich dagelijks in om de personen met een
zorgvraag te versterken. Op deze manier vertrekken we vanuit hun eigen kracht. Als HR-medewerker bij Kompas
ben je een allrounder met een hart voor mensen en 0og voor processen. Je bent mee verantwoordelijk voor een

verbindend HR-beleid waarin medewerkers zich welkom, gehoord en ondersteund voelen. :

Jouw rol en impact:

Je staat in voor werving en selectie:

® Je maakt vacatures op en verspreidt ze via digitale platformen en sociale media. Daarbij denk je actief mee

na over onze employer branding.
e Je beantwoordt vragen van sollicitanten, maakt een eerste selectie en geeft input aan leidinggevenden.

® Je organiseert een onthaalmoment waarbij elke nieuwe werknemer goed geinformeerd wordt, en

meegenomen wordt in de visie, missie en waarden van Kompas.
e Je staat in voor een vlotte informatiedoorstroom bij elke aanwerving zodat de opstart goed verloopt

Je versterkt de HR-dienst en leidinggevenden:

® Je bewaakt en optimaliseert de personeelspuzzel in elke deelwerking, in afstemming met de sitecodrdinator

of teamverantwoordelijken.
® Je bent aanspreekpunt en klankbord voor de leidinggevenden mbt personeel in hun deelwerking
® Je ondersteunt HR-projecten zoals interne mobiliteit, campus recruitment & welzijn

® Je zorgt mee voor de omslag naar een vlot, professioneel gebruik van sociale media en digitale tools binnen
HR

Je coordineert onze stagewerking:

® Je zorgt ervoor dat elke stagiair op de juiste plek terecht komt. Je stemt hierrond goed af met

teamverantwoordelijken van elke deelwerking.
® Je onderhoudt contacten met scholen en vertegenwoordigt de organisatie op beurzen.

® Je zorgt voor een vlotte informatiedoorstroom bij elke opstart en houdt overzicht over stageplaatsen en -

aanvragen.

Je behartigt onze vrijwilligerswerking:

e Je denkt mee na over manieren om nieuwe vrijwilligers aan te trekken en publiceert zoekertjes op diverse

vacaturedatabanken.

e Je zorgt ervoor dat elke vrijwilliger op de juiste plek terecht komt en beantwoordt algemene vragen rond

vrijwilligerswerk.


https://www.vzwkompas.be/#wonen
https://www.vzwkompas.be/#werken
https://www.vzwkompas.be/#vrijetijd
https://www.vzwkompas.be/#leren

® Je zet acties op poten om vrijwilligers te vieren en te waarderen.

Wie we zoeken (en vooral: wie welkom is)

Je hebt een hart voor de zorg ¥
® Je kan zelfstandig werken, maar stemt ook goed af met je collega’s.
e Je schakelt vlot tussen de verschillende facetten van je job en kan prioriteiten stellen.
® Je brengt structuur en weet overzicht te bewaren.

® Je communiceert vlot en helder, en schrijft met gemak aantrekkelijke vacatureteksten of posts voor sociale

media

e Je bent sociaal vaardig en maakt makkelijk connectie met zowel leidinggevenden, als externe partners, als

sollicitanten, stagiairs en vrijwilligers.

o Je hebt ideeén en goesting om samen met collega's het HR-beleid van Kompas verder te ontwikkelen en te

professionaliseren.

® Je beschikt over een rijbewijs B en verplaatst je makkelijk naar naar de verschillende deelwerkingen.
Wat jij bij ons vindt

® Contract onbepaalde duur van 30,4u of 38u/week

® Verloning volgens barema (PC 319) afgestemd op je diploma (max. bachelor) en anciénniteit

e (Glijdende werkuren, met mogelijkheid tot thuiswerken

o Bijkomende vakantie vanaf 35 jaar

® Een mooi aanbod aan vorming, training en opleiding dat je helpt in je persoonlijke groei als professional

® Mogelijkheid tot lunchen aan voordelig tarief in ons sociaal restaurant Villa Ooievaar

® Een groene werkplek in het hartje van Domein Vyncke-Bovyn te Wondelgem

® Een warme werkomgeving waarin jij het verschil maakt!

Nog vragen?

Bel of mail HR-medewerker Els Poot via 0496 19 48 98 of mail naar vacature @ vzwkompas.be

Bij ons is iedereen welkom — ongeacht genderidentiteit, afkomst of achtergrond. We rekruteren op basis van
talent, niet op labels.

https://www.vzwkompas.be/
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