VZW Kompas - Organisator vakanties en uitstappen

Over de plek waar je het verschil maakt en jouw rol

Op Zwier organiseert vakanties en Op Schok uitstappen en evenementen voor (jong)volwassenen met een
beperking. Jij staat, samen met je collega’s in voor de organisatie van deze vrijetijdsactiviteiten. Daarnaast
ondersteun je (jong)volwassenen met een beperking in hun zoektocht naar een hobby of vrijetijdsbesteding.
Cliénten kunnen jou inschakelen voor een kortdurende begeleiding om te ontdekken wat hen interesseert, om
drempels die deelname moeilijk maken te verlagen en om extra ondersteuning te bieden bij de opstart van een

nieuwe hobby.
Jouw rol en impact als organisator bij Op Schok en Op Zwier

Je werkt samen met je collega’s een wijs vrijetijdsaanbod uit dat aantrekkelijk is voor de doelgroep

e Je staat samen met je collega’s in voor de praktische organisatie van activiteiten, daguitstappen, weekendjes

en vakanties

® Je zorgt ervoor dat vrijwilligers die de activiteit begeleiden goed geinformeerd zijn

® Je faciliteert een vlot vertrek en blijft bereikbaar in geval van problemen

e Je kan invallen als fikser in geval van problemen en bij afwezigheid van je collega's
Jouw rol en impact als vrijetijdscoach

® Je gaat in gesprek met cliénten over hun interesses, wensen en mogelijkheden

e Je verkent samen het lokale vrijetijdsaanbod

o Je ondersteunt bij kennismakingen en opstartmomenten

® Je denkt mee over aanpassingen of ondersteuning die deelname mogelijk maken

® Je bent de schakel tussen de cliént en externe partners

Wie we zoeken (en vooral: wie welkom is)

® Je hebt ervaring met of affiniteit voor mensen met een verstandelijke beperking

® Je bent sociaal, geduldig en kan goed aansluiten bij uiteenlopende noden

® Je werkt drempelverlagend en oplossingsgericht

® Je bent goed in het zelfstandig organiseren van je werk en weet overzicht te bewaren
® Je bent creatief in het zoeken naar mogelijkheden en denkt out of the box

® Je werkt goed samen met collega’s, en communiceert vlot en helder

o Je bent flexibel, kunt vlot schakelen en prioriteiten bepalen

® Een opleiding of ervaring in sociale, pedagogische of agogische richting is een plus

e Ervaring in de reissector is zeker een meerwaarde

Wat jij bij ons vindt



® Een betekenisvolle functie met directe impact op het leven van cliénten

e Een contract bepaalde duur (tot eind sept), halftijds (50%), met mogelijkheid tot uitbreiding/verlenging
® Verloning volgens barema (PC 319) afgestemd op je diploma (max. bachelor) en anciénniteit

o Bijkomende vakantie vanaf 35 jaar

e Een mooi aanbod aan vorming, training en opleiding dat je helpt in je persoonlijke groei als professional
e Afwisselend en mensgericht werk binnen een warme organisatie

e Ruimte voor eigen initiatief en creativiteit

Heb je een specifieke vraag?
Neem contact op met HR-medewerker Joyce Vermeiren via 0495 85 91 81 of vacature @ vzwkompas.be

Bij ons is iedereen welkom — ongeacht genderidentiteit, afkomst of achtergrond. We rekruteren op basis van

talent, niet op labels.

https://www.vzwkompas.be/
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